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รายละเอียดของรายวิชา 
ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   

คณะเทคโนโลยีการเกษตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและชือ่รายวิชา    

5034602 การสรางผูจัดการสวนผลไม (Training for Fruit Orchard Manager) 
2. จํานวนหนวยกิต 

3  หนวยกิต บรรยาย   2 คาบ/สัปดาห 
ปฏิบัติ   3 คาบ/สัปดาห 

  ศึกษาดวยตนเอง  4 คาบ/สัปดาห 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร  
วิชาชีพเลือก 

4.อาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา   ผูชวยศาสตราจารยดวงรัตน สวัสด์ิมงคล 
อาจารยผูสอน    ผูชวยศาสตราจารย ดร. เลิศชัย จิตรอารี 

5.ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรยีน 
ภาคเรียนที่ 1 ช้ันปที่ 4 

6.รายวิชาที่ตองเรียนมากอน  (Pre-requisite)  (ถามี) 
ไมม ี

7.รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน  (Co-requisites)  (ถามี) 
ไมม ี

8. สถานที่เรียน   
อาคาร 22 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

 
9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัง้ลาสุด 

 มีนาคม 2567 
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หมวดท่ี 2   จุดมุงหมายและวตัถุประสงค 
1.จุดมุงหมายของรายวิชา 

1. เพ่ือใหผูเรียนมีความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการจัดการสวนผลไม ทั้งในดานปจจัยการผลิต ดานการผลิต ดาน
การจัดการระหวางการผลิต ดานการจัดการหลังการเก็บเกี่ยว 

2. เพ่ือใหผูเรียนมีความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการทําบัญชีรายรับรายจาย การวิเคราะหประสิทธิภาพสวนผลไม 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรบัปรงุรายวิชา 
 เพ่ือปรับปรุงเน้ือหาใหสอดคลองกับสถานการณการเกษตรในปจจุบัน 

 
หมวดท่ี 3   ลักษณะและการดําเนนิการ 

1.คําอธิบายรายวิชา  
 ความสําคัญของผูจัดการสวนผลไม การจัดการสวนผลไม ในฤดูและนอกฤดูกาล เทคโนโลยีการปลูก 

เทคโนโลยีการใชปุย เทคโนโลยีการจัดการระบบชลประทาน เทคโนโลยีการกําจัดโรคแมลงศัตรูพืช การจัดการสวน
ผลไม เพ่ือใหไดผลผลิตตามปริมาณและคณุภาพ การจัดการหลังการเก็บเกี่ยว การวางแผนการจัดการสวนผลไม การ
ทําบัญชีรายรับรายจาย การวิเคราะหประสิทธิภาพสวนผลไม 

 
2.จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/ 

การฝกงาน 
การศึกษา 
ดวยตนเอง 

30 
ช่ัวโมง 

สอนเสริมตามความตองการของนักศึกษา 
เฉพาะราย 

45 ช่ัวโมง 60 ช่ัวโมง  
 

 
 

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
เปดโอกาสใหนักศึกษาสามารถซักถามได ตามความตองการของนักศึกษา โดยเฉลี่ย 2 ช่ัวโมงตอสัปดาห  
 

หมวดท่ี 4   การพฒันาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
1. ดานคณุธรรมจริยธรรม 
 1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา 

- มีวินัย (1.1 ความรับผิดชอบรอง) 
  - มีความรับผดิชอบ ทั้งตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม (1.2ความรับผิดชอบรอง) 
 
 1.2 วิธีการสอน 

- อาจารยผูสอนปฏิบัติตัวใหเปนแบบอยางแกนักศึกษา เชนการเขาช้ันเรียนใหตรงเวลา เพ่ือเปนการ
ปลูกฝงใหนักศกึษามีระเบียบวินัย รวมทั้งอธิบายและแนะนํา ตลอดจนเปดโอกาสใหนักศึกษาซักถามและ
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณธรรมและจรยิธรรมในช้ันเรียน 

  - การแตงกายใหสุภาพเรียบรอย 
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  - มอบหมายใหนักศึกษาทํารายงานทั้งงานเด่ียวและงานกลุม แลวนํามาเสนอหนาช้ันเรียน 
 และรวมกันอภิปราย 
   
 1.3 วิธีการประเมินผล 

- สังเกตพฤติกรรมการเขาเรียนที่ตรงตอเวลา 
  - สงรายงานตามกําหนดเวลา ไมลอกรายงานของเพ่ือนไมทุจริตการสอบ 
  - การอางอิงเอกสารการคนควาเมื่อนําผลงานของผูอ่ืนมาใช 
  - ประเมินผลจากการนําเสนอรายงานที่ไดรับมอบหมาย รวมทั้งการซักถามหรือแสดงความเห็น 
 ในขณะที่ฟงรายงานของเพ่ือน 
2. ดานความรู 

2.1 ความรูทีต่องไดรับ 
  - มีความรู ความเขาใจและทกัษะในวิชาชีพ(2.1 ความรับผิดชอบหลัก) 

2.2  วิธีการสอน 
-อาจารยผูสอนบรรยาย และยกตัวอยางประกอบการสอน และใหทําแบบฝกหัด 

  - ใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติการดวยตนเอง ทั้งรายบุคคลและเปนกลุม โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
  - มอบหมายงานใหนักศึกษาทํารายงานโดยการศึกษาคนควาดวยตนเอง ทั้งรายบุคคลและรายกลุม 

- ศึกษาวิธีการใชอุปกรณวัดสภาพแวดลอมภายในสวนผลไม 
2.3  วิธีการประเมินผล 
 - การสังเกต 

-การสอบขอเขยีนกลางภาคและสอบปลายภาค  
 -การทําแบบฝกหัด  

  - รายงาน การนําเสนองาน 
3. ทักษะทางปญญา 

3.1  ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 
 - สามารถสืบคนและวิเคราะหขอมูล เพ่ือนําไปใชในการปฏิบัติงานและแกไขปญหาได (3.1ความ 

   รับผิดชอบรอง) 
 
3.2  วิธีการสอน 
  - ฝกใหนักศึกษารวมต้ังโจทยและหาคําตอบ 
  - ฝกการแกปญหา โดยการระดมสมอง และการปฏิบัติจากของจริง 
  -.ฝกใหนักศึกษาไดใชรถแทรคเตอรในการปฏิบัติงานในฟารม   
3.3  วิธีการประเมินผล 
 - ประเมินจากการตอบปญหาและการแสดงความคิดเห็นในช้ันเรียนทั้งรายบุคคลและกลุม  
 - การตรวจผลงาน 
 - การสอบขอเขียนกลางภาคและปลายภาค 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1  ทักษะความสัมพนัธระหวางบคุคลและความรับผดิชอบที่ตองพฒันา 
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  - เปนผูมมีนุษยสัมพันธที่ดี (4.1 ความรับผดิชอบรอง) 
  - เปนผูมีภาวะความเปนผูนําและผูตามที่ดี (4.2 ความรับผดิชอบรอง) 
4.2  วิธีการสอน 
 - บรรยายประกอบสื่อการสอน และจัดกิจกรรมการอภิปรายกลุม เพ่ือวิเคราะหสถานการณสมมุติ

    และทํารายงาน 
4.3  วิธีการประเมินผล 
 - ประเมินการมีสวนรวมในช้ันเรียน 
 - ประเมินความรับผิดชอบจากรายงานกลุมของนักศึกษา 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ทักษะการวิเคราะหเชงิตัวเลข  การสือ่สาร  และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศที่ตองพัฒนา 

  - เปนผูมคีวามสามารถในการใชภาษาในการสื่อสารไดถูกตองและเหมาะสม (5.2 ความรับผิดชอบ
  รอง) 
  - เปนผูมคีวามสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม (5.3 ความรับผิดชอบรอง) 

5.2  วิธีการสอน 
 - ใหนักศึกษาสงรายงานดวย email และใชอินเตอรเนตคนควาหาขอมูล 

  - ใหนักศึกษานําเสนอรายงานหนาช้ันดวย powerpoint 
5.3  วิธีการประเมินผล 
 -ประเมินจากการนําเสนอรายงานหนาช้ันดวย powerpoint 
 - รายงานที่ไดรับมอบหมาย 
 -สงงานดวย email ไดอยางถูกตอง 
 

 

หมวดท่ี 5   แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห
ที่ 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
และสื่อทีใ่ช 

ผูสอน 

1 แจกประมวลการสอน  

ช้ีแจงรายละเอียดวิชา การวัดและ

ประเมินผล แนะนําเอกสาร

ประกอบการสอนรวมทั้งมีการซักถาม

นักศึกษาเกี่ยวกับ 

ความรูพ้ืนฐานกอนการเรียนรู 

บทที่ 1 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับ 

ผูจัดการสวนผลไม 

5 1. บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 

3. แนะนําใหอานเพ่ิมเติมจากหนังสือ 

วารสาร และสือ่อินเตอรเน็ต 
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2 บทที่ 2 การจดัการสวนผลไม 

ในฤดูและนอกฤดูกาล 

5 1.บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 

 

3 บทที่ 3 เทคโนโลยีการปลูกไมผล 5 1.บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 

3. ศึกษาวิธีการใชอุปกรณวัด

สภาพแวดลอมภายในสวนผลไม 

 

4 บทที่ 4 เทคโนโลยีการใชปุย ในสวนไม

ผล 

5 1. บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 

 

5 ศึกษาดูงานนอกสถานที ่ 5 พานักศึกษาออกไปศึกษากระบวนการ

จัดการสวนไมผลในจังหวัดจนัทบุรี 

 

6 บทที่ 5 เทคโนโลยีการจัดระบบ 

ชลประทาน  

5 1. บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 

3. มอบแบบฝกหัด 

4. ทดสอบหลงัเรียน 

 

7-8 บทที่ 6 เทคโนโลยีการกําจัดโรค แมลง

ศัตรูพืช 

10 1.บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 

3. มอบแบบฝกหัด 

 

9-10 บทที่ 7 การวางแผนและจัดทาํ 

งบประมาณสวนผลไม 

10 1.บรรยายโดยใชสื่อ power point 

2. มอบหมายงานกลุม 

 

11-12 บทที่ 8 การวิเคราะหประสิทธิภาพ 

สวนผลไม 

5 1.บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 
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13 บทที่ 9 การจดัการหลังการเก็บเกี่ยว  1. บรรยายยกตัวอยางประกอบ โดยใช

สื่อ power point 

2. ซักถามและอภิปรายรวมกับนักศึกษา 

เพ่ือทดสอบความเขาใจในบทเรียน 

 

14 ศึกษาดูงานนอกสถานที ่ 4 พานักศึกษาออกไปศึกษากระบวนการ

จัดการสวนไมผลในจังหวัดจนัทบุรี 
 

15 นักศึกษานําเสนอผลงาน 5 สงรายงานและอภิปรายรวมกัน   
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

กิจกรรมที่ ผลการเรยีนรู วิธีการประเมิน สัปดาหที่ประเมิน สัดสวนของการ
ประเมินผล(%) 

1 2.1, 3.1, 4.14.2, 
5.2, 5.3 

ผลงานกลุมทีม่อบหมาย ตลอดภาคการศึกษา 
 

30% 

2 1.1, 1.2, 2.1 3.1, 
4.1, 5.25.3 

แบบฝกหัด/งานที่ไดรับ
มอบหมาย 

ตลอดภาคการศึกษา 
 

20% 

3 1.1, 1.2, 2.1 
3.1, 4.1, 5.2 

การเขาช้ันเรียนและรวม
กิจกรรม 
ในช้ันเรียน 

ตลอดภาคการศึกษา 10% 

4 1.1, 1.2, 2.1 สอบกลางภาค 9 20% 
5 1.1, 1.2, 2.1 สอบปลายภาค 16 20% 

หมวดท่ี 6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
กวิศรวานิชกุล.2545. ระบบการผลิตและการสรางสวนไมผลเขตรอน.กรุงเทพฯ :สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 
กรมสงเสริมการเกษตร. 2556. คูมือปฏิบัติงานเจาหนาทีส่งเสริมการเกษตรการจัดการฟารม.โรงพิมพชุมนุมสหกรณ

การเกษตรแหงประเทศไทยจํากัด. 
มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช สาขาวิชาเศรษฐศาสตร. 2553.  เศรษฐศาสตรเกษตรและสหกรณ. 

นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 
2.เอกสารและขอมูลสาํคญั 

_ 
 
3.เอกสารและขอมูลแนะนํา 
สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ. 2546. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานสินคาเกษตร 
 และอาหารแหงชาติ: ทุเรียน มังคุด และลําไย. 
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หมวดท่ี 7   การประเมินและปรับปรงุการดําเนินการของรายวิชา 
 
1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 แบบประเมินคุณภาพการสอนของอาจารยโดยนักศึกษา 

 
2.กลยุทธการประเมินการสอน 

สรุปผลการประเมินตามแผนการประเมินผลการเรียนรู 
 

3.การปรับปรุงการสอน 
 ใชแบบประเมินผลการสอนโดยนักศึกษาในภาคเรียนที่ผานมา เปนแนวการปรับปรุง 
 

4.การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
ประเมินผลการเรียนของนักศึกษารายบุคคล 

 
5.การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 ทบทวนทุกปการศึกษา โดยนําขอมูลจากแบบประเมินคุณภาพการสอนของอาจารยโดยนักศึกษาและสรุปผล
การประเมินตามแผนการประเมินผลการเรยีนรู เพ่ือนําไปวางแผนปรับปรุงคุณภาพการสอนใหสูงขึ้นในดานที่ไดรับผล
การประเมินตํ่า 
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